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RESUMEN

Objetivo: Identificar las causas que produce el desempleo, las faltas de oportunidades, los malos
gobiernos imperantes en el pais y si estos han ocasionado la inseguridad en los Ultimos afos han
agobiado a nuestra sociedad. Es necesario dar soluciones a esta problemdatica ademds de que
pretendemos concientizar a la juventud sobre qué hacer para mitigar estos males que originan a
través de esta gran crisis. Metodologia: Para nuestra investigacion utilizamos un cuestionario
cerrado que aplicamos a 50 personas de ambos sexos entre 20 y 50 anos que circundan la ciudad
de Tula de allende, Hidalgo. Nuestra investigacién se encuadra en el tipo exploratorio descriptivo
con un diseno de campo transversal, busca conocer la opinién de la sociedad acerca de la
estabilidad, ubicacidon de los diferentes estratos, ademds de sus consideraciones respecto a la
direccién de los gobiernos de los Ultimos afios. Resultados: Dichas encuestas arrojaron que la
mayoria conoce la situacién que vive el pais y que ha repercutido en la economia de su familia
considerando que el peor gobierno de México fue el de Carlos Salinas de Gortari, tomando en
cuenta que es obligacion del gobierno resolver los problemas en diversos dmbitos. Conclusiones:
La gran crisis que sufre nuestra sociedad tiene causas multifactoriales que van desde la conducta
del mexicano ante sus problemas y hasta el mal gobierno, donde la solucidén que ofrecemos es
gue el cambio no lo hace una persona, ni un gobierno: lo hacemos todos y para ser un mejor pais

debemos actuar como tal.
SUMMARY

Objective: Identify the causes of unemployment, lack of opportunities, bad governments in power
in the counfry and whether they the cause of insecurity and crime in the recent years that have
plagued our society. It is necessary to address this problem, in addition we intend to sensitize the
youth on what to do to mitigate these evils that have caused this great crisis. Methodology: For our
research we used a closed- question questionnaire that was given to 50 people of both sexes
between 20 and 50 years old, both surrounding the city of Tula de Allende, Hidalgo. Falls within the
descriptive exploratory design with a transverse field. The surveys sought to know society’s opinion
about the stability, location of the different layers. Of in addition to its considerations regarding the

direction of governments in recent years. Results: The surveys showed that the majority did know the
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situation in the country and that it has affected the families” economy considering that the worse
government of Mexico was that of Carlos Salinas de Gortari, taking in consideratfion that it is the
duty of the government to solve the problems in various areas. Conclusions: The major crisis facing
our society has multifactorial causes ranging from the Mexican’s behavior their problems and even
bad government, the solution we offer is that change is not brought by a person, neither by a

government: we do it all and to be a better country we must act as such.

1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA Y JUSTIFICACION
“UNA GRAN CRISIS SIN GRANDES RESPUESTAS”

Pregunta general: 3En México se vive o se sobrevive?

sQué es lo que mds hay? sMalos gobernantes o Malos Mexicanos?

La actualidad de México, es muy critica. El nivel econdmico se ha visto afectado por los malos
gobiernos, al punto que en el camino de cada uno de los mexicanos se presenta la incégnita de si
sEn México se vive o se sobrevive? Una importante causa ha sido el desempleo, o el pago de
salarios minimos que en nuestra actualidad no alcanza para nada, donde los mexicanos se
sienten explotados, donde con la reforma laboral lo que se busca es aprovecharse de su

necesidad y juventud.

sEste es el México que se quiere para nuestras futuras generaciones o realmente quieres que vivan

algo mejore

Otra razdn de peso ha sido México-Dependiente de Estados Unidos, econdmica y politicamente...
Si se habla de la fuga de cerebros, se hace referencia a individuos calificados en quienes el pais
ha hecho una gran inversidn que se pierde con su éxodo. Realmente México pierde el invertir en

los estudios en el extranjero de mexicanos que no regresan por falta de empleo.
Razones e importancia del proyecto...

La crisis econdmica es una razén de preocupacidn pero aun mas es la corrupcion, la

delincuencia, el narcotrdfico entre otras situaciones que han sido causadas por la sobrevivencia
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del mds fuerte. Esto nos ha llevado a tratar de proponer alternativas no para sobrevivir sino para

vivir en nuestro pais “México”.

Objetivo Principal: Identificar las causas del desempleo, faltas de oportunidad, malos gobiernos,
fuga de cerebros y si estos factores han sido los causantes del narcotrdfico e inseguridad de

México.
Objetivos particulares

1. Identificar cudles son los factores mds importantes de sobrevivencia en México.
2. Conocer las consecuencias y el impacto que haya generado el desempleo.

3. Proponer inicidticas o posibles soluciones a dicha problemdtica.

LA PSICOLOGIA DEL MEXICANO.
RASGOS PRIMORDIALES DEL MEXICANO EN NUESTROS DIiAS

® Existen una serie de emociones que repercuten en la vida del mexicano, en su forma de vivir,
en la forma en la que se relaciona y en su creatividad enfre ofras.

O] El mexicano: es ilimitadamente vulnerable, suele tomarse las cosas “a pecho”, sus
sentimientos suelen ir al extremo, tiene miedo al ridiculo por lo tanto evita situaciones en las que
pueda caer en él, suele ser introspectivo emotivo, escrupuloso, obseso con frecuencia.

® El mexicano suele temer a lo desconocido y también a las decisiones que le son exigidas.
Ademds es incapaz de sacrificar lo mds cercano a lo mds remoto, un ejemplo podria ser el llegar
tarde a una cita debido a que no queria abandonar una situacion en la cual se la pasaba bien,
es por esto que surge su impuntualidad.

@ El mexicano puede apasionarse por cualquier cosa, ademds de que suele tener una
generosidad irreflexiva, posee una seriedad afectiva, a pesar de esto, los extranjeros senalan una

capacidad de calor humano que no puede ser igualado.
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PERFIL PSICOLOGICO DEL MEXICANO

O] Al mexicano desde nino, se le ensena a reprimir sus sentimientos con frases como: “jlos
hombres no lloran!™.

® Al encarcelar su emocién, la tensibn puede hacerlo estallar en el momento menos
esperado, haciendo que surja su célera agresiva y vengadora, con el menor pretexto.

O] Algo que los caracteriza es su fendencia al aislamiento y al secrefo, a la inseguridad, la
timidez y la introversion.

O] El mexicano posee ciertos dotes y habilidades, entre ellos la inteligencia intuitiva y la
imaginacion concreta, ademds de tener facilidad para el aprendizaje de idiomas, ademds de
que el mexicano es exitoso en tareas mecdnicas, abundan los buenos mecdnicos empiricos. A
pesar de esto el mexicano tiende a abandonar completamente las cosas que no le interesan, un
ejemplo claro de esto es el desinterés por la rama de las matemdticas.

® El cardcter del mexicano es meditativo, reservado y vacilante, ademds de ser intuitivo,
sonador y artista gracias a su fina disposicion para el sentido de lo intimo. Posee muy poca

capacidad de adaptacién y modificacion a las nuevas circunstancias.

DE LO NEGATIVO Y DE LO POSITIVO EN EL MEXICANO

® Los aspectos positivos que posee el mexicano son la nobleza, la cortesia, la tolerancia y la
amistad.
® Entres los aspectos negativos del mexicano se encuentra la lambisconeria (prosperar a

partir de la sombra de alguien con mayor poder, movido Unicamente por el interés).

O] Los madrugadores (se adelanta a la hora normada para "comerle el mandado" al
préjimo). Los picapedreros (no sirven para nada vy sirven para todo). Lo pistoleros (Cavernicola
desaforado que se deleita con su fama de valiente y con el miedo que inspira a las pacificas

personas de bien).
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EL TRABAJADOR MEXICANO

El trabajador mexicano es mds cooperativo que un estadounidense que es
competitivo principalmente, pero es bastante desconfiado y no cree en el buen
funcionamiento de los equipos (rechazo que se ha ido heredando por crearnos la
idea de que frabajar en equipo es un completo desastre por la inconsciencia de unos cuanto
que no lo saben hacer), esto aunado a los mitos machistas que atacan a la mujer de forma
constante por la educacién que se ha impartido desde la época colombina, y que
dia a dia es un una lucha constante para las profesionistas por lograr una equidad que se estd
vislumbrando de forma lenta. Pero no todo es desagradable en cuanto al tfrabajador
mexicano se refiere, también encontramos aspectos rescatables de nuestra cultura
como lo son: la familia, la patria, el servicio a los demds, el calor humano, el buen humor, etc. Que
nos han ayudado a sobre llevar tragedias con la mejor cara posible y que sigamos
siendo humanos en nuestro comportamiento Para que el pais sea productivo, crezca y se
desarrolle se necesita que la fuerza productiva (empresas) estimulen a sus empleados a ser
cada dia mejores, dandoles confianza (que el mexicano la tiene muy escondida) vy

gratificGndolos siempre.

En cuanto al frabajador mexicano, sus actividades son conformistas, pues solo
frabaja para sobrevivir, no puede tener una actitud inocente o neutra hacia el trabagjo,
ademds de presentar auto devaluacion frente a los altos mandos y estos Ultimos creer que tienen
el poder sobre los subordinados, ademds de existir una competencia interna dentro de la
organizacién vy falta de trabagjo en equipo, todo esto a raiz de los sucesos histéricos como la
opresion, despojamiento y conquista por parte de aquellos que se creian superiores. En cuanto a
sus motivaciones son el motor de su conducta que lo mueven para buscar satisfaccion, sin
embargo no es constante dicha motivacién ya que la mayoria de las veces estas son
personales y materiales en lugar de llenar emocionalmente a la persona y encontrar

sentido de satisfaccién interna, que tenga alguna colaboraciéon en la organizacion. !

1
Mauro Rodriguez, Patricia Ramirez (2004). Psicologia del mexicano en el trabajo. (pags. 67-99). México: Editoral Mc Graw Hill
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I. CONCEPTOS GENERALES:
¢ QUE ES EL DESEMPLEO Y CUALES SON SUS PRINCIPALES CARACTERISTICAS?

Definicién:
“Situacién en la que se encuentran las personas que teniendo edad, capacidad y deseo de
trabajar no pueden conseguir un puesto de trabajo viéndose sometidos a una situacién de paro

forzoso".
CAUSAS DEL DESEMPLEO

El desempleo es el ocio involuntario de una persona que desea encontrar trabajo, esta afirmacion
comun a la que se llega puede deberse a varias causas. Las mismas que citamos a continuacion:

Cuando existe un descenso temporal que experimenta el crecimiento econdmico caracterizado
por la disminucidon de la demanda, de la inversion y de la productividad y por el aumento de la
inflacion. En el momento que se da una situacion en la que el nUmero de personas que demanda
empleo sobrepasa las ofertas de tfrabajo existentes, debido a que los elevados salarios reales
atraen a un mayor nUmero de desempleados a buscar trabajo e imposibilitan a las empresas
ofrecer mds empleo. Cuando en ciertas regiones o industrias donde la demanda de mano de
obra fluctUa dependiendo de la época del ano en que se encuentren. Cuando se dan cambios
en la estructura de la economia, como aumentos de la demanda de mano de obra en unas
industrias y disminuciones en ofras, que impide que la oferta de empleo se ajuste a la velocidad
que deberia. 3Como se mide el desempleo?: Las variaciones de la tasa de desempleo se obtiene
mediante el procedimiento conocido con el nombre de muestreo aleatorio de la poblacién, se lo

hace con el fin de dividir a la poblacién en grupos de acuerdo a su situacion laboral.

Tasa de desempleo: Es el porcentaje de la poblacién laboral que no tiene empleo, que busca
frabajo activamente y que no han sido despedidos temporalmente, con la esperanza de ser
confratados rdpidamente de nuevo. Las tasas de desempleo varian considerablemente por
cambios del volumen de movimiento del mercado de trabajo, resultado del cambio tecnoldgico,
lo que conduce al cambio de empleo de una empresa a otra, de un sector a otro y de una regién

a otfra; ademds también segin la edad, sexo y raza. La tasa global de desempleo es uno de los
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=
indicadores mds frecuentemente utilizados para medir el bienestar econdmico global, pero dada

la dispersion del desempleo, deberia considerarse que es in indicador imperfecto de dicho

bienestar.2

FALTA DE OPORTUNIDADES LABORALES PARA LOS JOVENES EN MEXICO.

En nuestro pais la creciente falta de oportunidades laborales para jovenes que recién egresan de
un nivel superior es considerada una situacion alarmante, debido a que ésta es una de las
principales causas que ha orillado a este sector de la poblacidn a cambiar su residencia dentro
del territorio nacional, incluso emigrar a otros paises en busca de un empleo; o en otfros casos estas
personas se incorporan a la economia informal, con el Unico fin de obtener un ingreso minimo que
les permita subsistir, aunque sean condiciones de trabajo adversas, si se fiene en cuenta que son

gente preparada en un campo profesional especifico.

En México el 40% de jovenes egresados de educacidn superior se encuentran en una situacion de
desempleo, subempleo o realizando una actividad que no tiene relacién alguna con la carrera
que cursaron; esto segun un estudio de mercado laboral realizado por la Asociacién Nacional de

Universidades e Instituciones de Educacion Superior (ANUIES).

Sin embargo esta situacién dista mucho de las declaraciones que fueron hechas por el secretario
de educacién publica, Alonso Lujambio, quien afirma que 2 de cada 3 egresados trabajan en la
profesion que estudiaron, lo cual difiere con los resultados que arrojo la encuesta realizada por
ANUIES. Cifras actuales demuestran que las mayores tasas de desocupacion en el pais estdn en la
poblacién con mds estudios (educacion media superior y superior) quienes superan entre 1.5y tres
veces a las personas con educacion primaria o sin instruccion; a las cuales no les es tan dificil
conseguir un empleo, aunque generalmente no es bien remunerado ni cuenta con condiciones
apropiadas para su desempeno. Situacidon que también se presenta en los recién egresados,

porque no sélo se trata de tener un ingreso, sino que realmente ese ofrezca una perspectiva

% http://www.gestiopolis.com/recursos/experto/catsexp/pagans/eco/43/desempleo.htm

R RIQ0 L YARL Y



http://www.gestiopolis.com/recursos/experto/catsexp/pagans/eco/43/desempleo.htm

ner

Congreso

Estudianil de

Investi IgOCIOﬂ

del Sistema Incorporado
2019

profesional de ascenso de acuerdo a la vocacién de cada uno de los jévenes, sin dejar de lado
gue también la percepcidon econdmica que recibe por un empleo deberia ser suficiente para

satisfacer sus necesidades de alimentacién, salud, vivienda, vestido, esparcimiento y educacién3

MALOS GOBIERNOS

5Qué es lo que mds hay? sMalos gobernantes o Malos Mexicanos?

sPiensas que un nuevo gobernante va a venir a cambiarte la vida?

El cambio no lo hace una persond, ni un gobierno, lo hacemos todos y para ser un mejor pais
debemos actuar como tal, basta con salirse a dar una vuelta a alguna plaza comercial para ver
la realidad en la que estamos hundidos, a la gente no le importa nada, el fUtbol es la prioridad,
gente que vive la filosofia de "el que no tranza no avanza”, gente que se conforma con lo que
tiene y se queja de lo que no tiene, que creen que "asi es como les tocd vivir', que solo les importa
en que va a acabar la telenovela y que solo les gusta ver como un pseudo conductor se burla de
la gente, aturdidos por una realidad inexistente que la television ofrece, entre mds basura veo
tirada en la calle, mds pierdo la fe en México, si en este pais no hubiera "prole" eso se reflejaria en

las calles, son esas pequenas acciones las que marcan la diferencia.4

sPor qué existe la sensacion en gran parte de la poblacién juvenil de que los resultados de las

elecciones pasadas no fueron apegados a la realidad?

? http://clubensayos.com/Temas-Variados/Falta-De-Oportunidades-Laborales-Para/59321.html

* http://www.cabritosmagazine.com/politica-de-nuevo-leon-mexico/181-malos-
gobernantes-o-malos-mexicanos.html
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sPor qué muchas veces los representantes de cualquier organizacién civil o politica no son los que
democrdticamente fueron seleccionados para cumplir con sus funciones, sino antes bien, son

otros los que ocupan los cargos por decisiones de otros mds poderosos?

sPor qué padecemos la incertidumbre cuando caminamos por la calle, solos, de ser asaltados, o
cuando vigjamos en autobuses, de la misma manera nos sentimos inseguros, ademds de que
grupos delincuenciales han tomado, o al menos asi parece, las riendas de nuestros destinos en el

pais?

Sélo son algunas cuestiones que presentamos, de hechos que nos preocupan y ocupan, ya que
generan todas ellas la gran crisis que vivimos y a la cual no hemos dado respuesta y urge que asi

seq, con la participacion de todos y cada uno de nosotros, los mexicanos.

LAS CAUSAS Y CONSECUENCIAS DEL DESEMPLEO.
CAUSAS PRINCIPALES DEL DESEMPLEO

1. Recesion econdmica que se produce por la disminucidn de la demanda, la inversion, la
productividad y el aumento de la inflacién.
2. Cambios en la estructura de la economia en cuanto a demanda de mano de obra en una
industria y disminucion en otra.

3. Demanda de empleo que sobrepasa las oferfas de frabagjo  existentes.
4. Por distintas causas ajenas a la voluntad del empleador que impide la incorporacion del

frabajador al mundo laboral.

CONSECUENCIAS

Sin duda alguna el desempleo puede tener profundos efectos tanto en el individuo como en la
sociedad en la que vive, lo que tiene repercusion directa en la economia del pais.
a. Consecuencia Econdmica.- cuando la economia no genera suficientes empleos para contratar

frabajadores, debido a que se producen menos bienes y servicios, esa mano de obra se pierde

para siempre.
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b. Consecuencia Social.- el costo econdmico del desempleo es alto, pero el social es enorme.

Ninguna cifra monetaria refleja satisfactoriamente la carga humana y psicoldgica de los largos

periodos de persistente desempleo involuntario.

La pérdida de un ingreso fijo, es causante de un sinnUmero de problemas que se reflejan tanto en

el individuo como en la sociedad misma en la cual se desarrolla.®

Presidentes y periodos entre 1982-2000

Presidente y Periodo

Positivo

Negativo

Miguel De la Madrid
Hurtado
(1982-1988)

- Crearon el plan nacional
de desarrollo (1983-1988).

- 1983 Cada estado se
responsabiliza de la
educacién y el CONALEP
amplié su cobertura a todo
el pais.

- El subsidio de 130000
millones de pesos a
universidades publicas y

escuelas técnicas.

- Se devalud cinco veces el cambio de
peso:161.35,209.97,447.50,915.00 y
2297.50

- Se incrementd la deuda externa en 1982
a 100000 millones de ddlares.

- Sismos de 1985 de 7.8 Grados Ritcher.

> http://www.buenastareas.com/ensayos/Causas-y-Consecuencias-Del-Desempleo/3013297.html
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Carlos Salinas de
Gortari
(1988-1994)

En 1992 se negocid un
fratado de comercio entre
México, Canadd y Estados

Unidos.

- PAN apoy¢ las privatizaciones bancarias
y empresas paraestatales, pues para
este partido el estado no debe ser
administrador ni propietario de
empresas.

- Se produjo un déficit comercial.

- Se incrementd el contrabando que es el
ingreso ilegal de mercancias.

- Se sumdé una creciente deuda,
devaluaciones e inflacion.

- Se procedid la desincorporacién
bancaria

- EI' TLC ha sido dificil debido a la
dificultad de igualdades econdmicas y

proteccionismo estadounidense

Ernesto Zedillo Ponce
de Ledn
(1994-2000)

Se ided el Fondo Bancario
de Proteccién al Ahorro,
para apoyar a la banca
nacional contra los
deudores.

Ernesto Zedillo resolvid el
problema por medio de
dos préstamos hechos por
los Estados Unidos a México
por un total de $20 mil
mdd. logrando una
recuperacion del empleo y
una sana administracion

de la economia mexicana

- Estuvo marcada por una de las crisis
financieras del siglo llamada Efecto
Tequila.

- Carlos Salinas, responsabilizé al
llaomado error de diciembre, en
diciembre de1994, que fue la tdctica de
libre flotacién de la paridad peso-ddlar,
la cual habia estado controlada en el

sexenio de Salinas.
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LA INSEGURIDAD EN MEXICO

La inseguridad en nuestro pais, ha ido escalando a niveles que al dia de hoy, son realmente
alarmantes afectando las actividades diarias de las personas en su vida, su patfrimonio, su libertad

y su salud.

De acuerdo con un estudio realizado por el Centro de Estudios Econdmicos del Sector Privado
(CEESP), apoyado por instituciones nacionales e internacionales, el costo que genera esté
fendmeno en México es superior al 15 por ciento del Producto Interno Bruto (PIB), lo cual significa

gue se invierte casi el doble de lo que se destina para educacién anualmente.

La inseguridad en nuestro pais, ha ido escalando a niveles que al dia de hoy, son realmente
alarmantes afectando las actividades diarias de las personas en su vida, su patrimonio, su libertad

y su salud.

Por su parte, el Instituto de Estudios Ciudadanos Sobre la Seguridad (ICESI), presentd en febrero del
2012, un estudio que revela cudnto ha impactado el crimen en los flujos de inversidn nacionales.
A continuaciéon te mostramos algunos datos de este alarmante fendmeno que sin duda pega en

diferentes dmbitos, como el econdmico v el social, entre los de mayor relevancia.

1. El impacto econdmico en el gasto publico para prevenir y combatir los delitos, se calculd a
partir de tres factores fundamentales: Monto de la inversion anual gubernamental que se destina
para atender el problema; El impacto que la inseguridad tiene entre victimas y victimarios y que
los puede convertir en personas improductivas y una estimacién del gasto indirecto originado por
el temor a ser victima de un delito.

2. De acuerdo con el estudio presentado por el CEESP, algunos de los costos relacionados con la
inseguridad se presentan no solamente en el momento en que las actividades delictivas son
realizadas, sino antes y después de este momento. Con lo que viene a echar abagjo algunos
andlisis de costos asociados a la inseguridad, que sélo consideran las pérdidas econdmicas

generadas en el momento que el delito se comete.
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3. Entfre los gastos que se estiman previos y posteriores a haber sido victima de la delincuencia se
consideran la contfratacién de seguros, colocacion de alarmas, vigilancia privada en calles y
colonias, construccién de bardas o rejas con sistemas de seguridad, adquisicion de perros
guardianes, comprar accesorios para aumentar la seguridad de los automadviles, colocar mejores
cerraduras en las casas e implementar medidas conjuntas con los vecinos para aumentar la
seguridad en las colonias.

4. Dentro de los diferentes tipos de delito el robo es el que mayor incidencia tiene y el que mds
costos provoca, generando un importante impacto en el PIB nacional. Por otra parte, la denuncia
es el mecanismo que se debe promover entre la gente pues un gran porcentaje de victimas no la
realiza (mdas del 50%) por temor y otros factores, lo cual impide tener una radiografia real de los
costos que el crimen genera en nuestro pais.

5. A pesar de la dificultad para realizar estudios que muestren datos muy certeros, el ICESI logrd
presentar un reporte muy puntual donde se muestra que el gasto publico en seguridad ha sido
mds significativo y que el impacto econdmico de la criminalidad no ha cedido durante los Ultimos
QNos.

6. Asimismo se llega a la conclusion de que una mayor inyeccién de recursos del gasto publico en
las instituciones correspondientes derivard en mejores condiciones de seguridad, mientras que el
CEESP indica que ademds de representar una pérdida para los afectados, la inseguridad actla
como un impuesto expropiatorio que afecta la asignaciéon de recursos y deteriora el estado de

derecho.

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

Este estudio es de tipo exploratorio-descriptivo, fiene un diseno de campo vy transversal, se
elaborard una encuesta para conocer la opinidn de la sociedad acerca de la estabilidad de

nuestro pais.

1. sConoces la situacion que vive el paise
sHa repercutido la economia del pais en tu familia?

sConsideras que hay malos gobiernos o malos mexicanos?

M 0N

sPara ti cual fue el peor gobierno de México?

QO e ARL Y
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5. sPiensas que es obligacion del gobierno resolver los conflictos o problema de desempleo,
delincuencia e inseguridad?

6. sConsideras que la educacién en el pais es una poderosa herramienta para atacar o
prevenir estos problemas?

7. sTe gustaria emigrar a otro pais? zPor qué?

8. sConsideras que los mexicanos somos conformistase

9. sConsideras que algin dia cambie México?

10. sConsideras que el desempleo ha sido hincapié para la delincuencia?
PROCEDIMIENTO

Se elabord un cuestionario cerrado a una muestra de 50 ciudadanos de tula de ambos sexos de
entre 25 y 50 anos de edad este fue de tipo exploratorio-descriptivo, con un diseno de campo
y transversal que tiene como objetivo conocer la opinidon de la sociedad acerca de la estabilidad

de nuestro pais

RESULTADOS (CUADROS, GRAFICAS O TABLAS):
ANALISIS ESTADISTICO

De los 50 encuestados, 20% contaban entre los 20 y 25 anos, 30% entre los 25 y 30 anos, 38% entre

30y 40 anos, el 7% entre 40 y 45 anos y el 5% entre 45y 50 anos (Grdfica 1).
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Con respecto a cuantos encuestados conocen la situacidn nos encontramos con que el 76%
conoce de esta, el 6% la ignora y el 18% tal vez tenga conocimiento escaso de ella (Gréfica 2).
Respecto a si ha repercutido la economia del pais en su familia el 62% afirmo este hecho, el 22% lo

negod vy el 16% dijo que tal vez.
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De los que consideran que hay malos mexicanos en vez malos gobiernos encontramos a un 46%,
el otro 36% considera que hay malos gobiernos y el otro 18% dice que son ambos (Grafica 4).
Dentro de los que opinan sobre cudl fue el peor gobierno de México tenemos a De la Madrid con
un 18%, Salinas de Gortari un 60%, Zedillo Ponce de Ledn tiene un 12% y el 10% restante opina que

los 3 fueron malos gobiernos para México (Grdafica 5).
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Dentro de quienes piensan que es obligacion del gobierno resolver los conflictos o problemas de
desempleo, delincuencia e inseguridad el 70% lo afirmo mientras que el 10% dijo que no por lo
tanto el 16% restante solo fue un tal vez (Grdfica 6). De las persona que consideran que la
educacion en el pais es una poderosa herramienta para atacar o prevenir estos problemas el 74%

dijo que si, el 12% dijo g no y el 14% restante dijo que tal vez (Grdfica 7).
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El 52% de los encuestados les gustaria emigrar a ofro pais, al 48 no le gustaria emigrar (Grdfica 8).
Dentro de la siguiente grdfica se delimita el 66% a pensar que el desempleo ha sido hincapié para

la delincuencia, el 10% dice que no y el 24% tal vez lo considere como un factor hacia la
delincuencia (Grdéfica 9).
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Con respecto a quienes consideran que cambiara México encontramos con mayoria al 50% que
piensa que tal vez y donde solo el 26% tiene esperanzas a que cambie México y donde el 24%
restante no lo toma como una opcién (Grdfica 10).Dentro de los que consideran que los

Mexicanos somos conformistas se encuentra un 68% con opinidon afirmativa y el 12% dice que no
mientras que un 20% dice que tal vez si lo somos.
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RESULTADOS, AVANCES O PROPUESTAS

Con base a nuestras investigaciones nos arroj6 como resultado que hay diversos factores
importantes donde se ha mosfrado sobrevivencia de parte de los mexicanos; un punto importante
ha sido la adaptacion donde las familias pobres se adaptan a un sueldo minimo que ya no
alcanza, donde cada dia el pobre es mds pobre y el rico es mds rico. Conocimos las
consecuencias y el impacto que ha generado el desempleo en México vy las razones por las
cuales México no avanza siendo que posee los 29 recursos esenciales y es considerado un pais
pobre. Proponemos iniciativas o posibles soluciones a dicha problemdtica basdndonos en el libro

“Psicologia del Mexicano en el trabajo” de Mario Rodriguez y Patricia Ramirez; las siguientes
propuestas son:

e Envez de que el mexicano se auto modifiqué para amoldarse al medio intente fransformar

su entorno a fin de hacerlo cémodo y prdctico.

¢ Que la educacion este orientada a destacar las cualidades realizadoras individuales, para

fomentar la competencia y el logro.
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e Desarrollar valores como la eficiencia, los resultados tangibles y la especializacion vy
enmarcarlos en sistemas de reglas y normas bien definidas a fin de garantizar el
cumplimiento de los objetivos con una orientacién fundamental hacia la tarea.

e Tratar de erradicar el individualismo la desconfianza fomentando un sdélido sentimiento de
lealtad.

e Crear un alto sentido del deber, de trabajar duro por y para el grupo, ser perseverante,
disciplinados y por supuesto ver el frabajo como una forma de lograr crecimiento y
desarrollo.

e Que el gobierno invierta en capacitar a nuestros jévenes que fraen nuevas ideas para
crear oportunidades de empleo, donde los frabajadores puedan satisfacer todas sus
necesidades (fisiolégicas, sociales, de seguridad, de reconocimiento, de autoestima vy
autorrealizacién).

Con estas propuestas fratfamos de obtener resultados donde sobresalga un alto nivel de desarrollo
tecnoldgico y un pais competitivo y con un fuerte deseo de ganar y ser exitosos donde no haya

fugas de cerebros a causa de falta de empleo y oportunidades.

CONCLUSION

La gran crisis que sufre nuestra sociedad tiene causas multifactoriales que van desde la conducta
del mexicano ante sus problemas y hasta el mal gobierno que ha llevado a la poblacion
mexicana a enfrentarse a situaciones desde el desempleo hasta la inseguridad que se vive en

nuestro pais. Donde la solucidn que ofrecemos es para El cambio no lo hace una personad, ni un

gobierno, lo hacemos todos y para ser un mejor pais debemos actuar como tal.
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