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Editorial

Me resulta altamente grato poder contactarlos a traves de tan importante
organo informativo y de convivencia, como lo es la Gaceta SI somos
UNAM, Ia que con toda seguridad, reiteramos, s un espacio de convi-
vencia privilegiado para la comunidad del SI, no solo por la elocuente
narrativa de lo cotidiano y lo inenarrable de los eventos acaecidos, en los
que es cierto, no todos estuvimos presentes, sino, ¥ sobre todo, porque
es menester hacer notar que el Sistema Incorporado e€s un organismo
vital y vibrante de energia; por ello, a quienes estuvieron o estuvimos
presentes, los invitamos a revivic los gratos v memorables momentos
en los que participamos; muestra de ello fueron el Instituto Juventud, €l
Colegio Madrid y el Instituto Tecnico y Cultural, que conmemoraron 50,
75 v 50 afios de formar a los nifios y jovenes de nuestro pais; o el caso de
esta direccion general que documenta, en el presente numero, los logros
de sus magnos eventos del ciclo escolar anterior.

Importante también fue la Toma de Protesta de los nuevos integran-
tes del Consejo Consultivo Mixto del SI, organo de vinculacion de la
UNAM con las Instituciones Incorporadas; asi como la entrega de cons-
tancias de nuevas incorporaciones a 15 instituciones, todas ellas testimo-
nio del esfuerzo sociocultural, que hoy por hoy, las coloca en el camino
v promocion de una educacion de alta calidad respaldada por la maxima
casa de estudios, la UNAM

Mencion especial merece el articulo de la doctora Martha Paramo que
nos invita a reflexionar sobre la violencia que dana y compromete la
intepridad humana de nuestros jovenes, lo que me lleva a compartirles
mi sentir y pensar sobre la revision de mochilas al ingreso a la escuela,
a saber, que es substancial tocar al corazon de nuestros estudiantes, tras
adentrarnos al entramado de sus mas comunes y profundas motivaciones
sde qué manera? Mostrando, expresando y compartiendoles las propias
segun el dictado de nuestra conciencia, autenticidad y creatividad posi-
bles, pues es solo asi que podremos contribuir de manera significativa, en
la construccion de un mundo en el que 1a violencia sea desplazada por la
paz v la esperanza tan anheladas y merecidas, por ello y sin mas, no me
queda mas que invitarlos a ser ‘duefios de nuestra voluntad y siervos de
nuestra conciencia’.
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SI, una historia por contar
Instituto Juventud, 50 Aniversario

Q0

Breves del SI
Todo lo acontecido dentro de nuestras instuciones
del Sistema Incorporado

Lic. Manola Giral de Lozano
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Innovacion pedagogica
Una nueva oferta academica para el 5I
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50 arios hadem;b siempre yen todo lo mejor

Gerardo Soriano ﬁmgei, Profesor de literatura y tutor de cuarto afio de preparatoria del Instituto

Cuando uno festeja un aniversario mas de vida, vuelan al-
catraces; colibries esparcen el nectar de las flores por los
aires, suena musica de trompetas y guitarras, hay redobles
de tambores v el viento sopla fresco. Asi de alegres nos
sentimos quienes intepramos el Instituto Juventud del Es-
tado de Mezico (IJEM), institucion educativa ubicada en
Naucalpan de Juarez, que el proximo diciembre cumplira
50 anos, haciendo siempre y en todo lo mejor.

El Instituto Juventud posee un abolengo celebre que se
remonta a finales del siglo XTX, cuando el P. José Maria
Vilaseca, fundo, el 19 de septiembre de 1872, la Congrega-
cion de Misioneros de San Jose, encargada de la educacion
de nifios y jovenes.

Posteriormente, el 4 de diciembre de 1967 se instauro, bajo
la tutela del P. Alberto Martinez de la Rosa, el Instituto
Juventud del Estado de Mexico, A C., en Rincon de Eche-
garay, Naucalpan, Estado de Mezico.

En virtud de que al Intituto le gusta estar a la vanguardia
educativa, con el tiempo se mejoraron los estandares cu-
rriculares, al obtener la Renovacion de la Acreditacion que
otorga la Confederacion Nacional de Escuelas Particula-
res (CINEP), la cual certifica la alta calidad de los planes y
programas de estudios en todas las secciones, entre ellas la
Preparatoria, con lo cual se garantiza la excelencia acade-
mica, al llevar a cabo los programas académicos de nuestra
Maxima Casa de Estudios, la UNAM.

Como parte de los festejos de aniversario, el Instituto Ju-
ventud fue la primera escuela que, como nuevo Cardenal,
visito el Arzobispo de la Arquidiocesis de Tlalnepantla,
Carlos Aguilar Retes.
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En un encuentro con estudiantes de nuestra conmmuudad, el
purpurado v Papa elegible, llamo a los jovenes a ser los agen-
tes de cambio, a que reestructuren el nuevo paradigma social:
“Ustedes deben adaptarse a este nuevo cambio de época, sin
perder sus valores cristianos, dependera de ustedes, que valores
sustenten a la nueva sociedad, la nueva época”, los exhorto.
En ese sentido, el Instituto Juventud educa a los estudian-
tes con el objetivo de formar mejores seres humanos, re-
flexivos y cticos, sensibles de su entormo, que sean agen-
tes de cambio, sin renunciar a valores de solidaridad.

la oferta educativa: Ad Iucem
El Instituto Juventud enfrenta los retos educativos que plan-
tean los cambios sociales a inicios del siglo XX, de manera
renovada y a traves de un trabajo planeado de mejora conti-
nua: se rehabilitaron todas las aulas de Primarna, Secundarnia
v Preparatoria, con lo que se elimino la tarima v se privilegio
el trabajo horizontal entre el docente v el estudiante.
Es uno de los pocos institutos educativos del norte del Es-
tado de Mexzico, en el que todas sus aulas son interactivas y
cuentan con computadora conectada a internet, proyector

¥ pizarron inteligente. De esta manera el Juventud estaala
vanguardia en el uso de las TIC en la educacion.

Este equipamiento tecnico va de la mano con la calidad hu-
mana de su personal docente, quien desarrolla €l trabajo con
sus alumnos, puiado por los principios vilasecanos v la filo-
sofia institucional: Al “hacer siempre y en todo lo mejor”
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...........
...........
----------
..........

ANIVERSARIO

OBJETIVO

Conmemaorar el quincuagésimo
aniversario de la DGIRE,
mediante la publicacién de un
libro en el que se muestre por
medio de fotografias de las
Instituciones Incorporadas, el
proceso histarico del Sistema
Incarporado de la UNAM

SOBRE EL LIBRO

Las Instituciones podran participar en la
formacion del libro conmemorativo mediante fotografias con
las siguientes caracteristicas:

DIRIGIDO A

Instituciones del Sistema
Incorporado y de Convenio
de Revalidacion con la
UMAM, a través de sus
directivos, administrativos,
docentes y estudiantes.

1. De 1 a 5 fotografias digitales del afio de su
incorporacion, de alguna actividad académica, cultural,
deportiva o social, como por gjemplo:
ceremonia de inauguracion de |a institucion, festivales,
encuentros deportivos, vida cotidiana, ceremonias de
clausura de ciclo escolar, etc.
. Formato jpg a 300 dpi de resolucién en su lado mas largo.
. Cada foto deberd tener un titulo o una
descripcion breve de no mas de 140 caracteres
incluyendo espacios.

REGISTRO Y RECEPCION
DE FOTOGRAFIAS

1. Hacer el registro en linea que estara
disponible en la direccidon
vinculacion.dgire.unam.mx

.........

[EVI

2. Enwiar |as fotografias por correo electrénico a
dgire50@dgire.unam.mx

con las caracteristicas solicitadas v la descripcidn,

INFORMES

5622 6023




Noticias
Presentacion del libro

“la escucla que los jovenes queremos tener.
Ensayos y relatos de adolescentes de
México y Argentina”

En el Auditorio Maestro Jesus Silva Herzog del Posgrado de
Economia de la UNAM, el 24 de agosto de 2016, se dieron
cita mas de 80 docentes y jovenes de los tres subsistemas de
educacion media superior de la UNAM: el Sistema Incorpora-
do (5I), Ia Escuela Nacional Preparatoria (ENF) y el Colegio
de Ciencias y Humanidades (CCH); para la presentacion del
libro “La escuela que los jovenes queremos tener. Ensayos ¥
relatos de adolescentes de Meéxico™.

La Lic. Manola Giral de Lozano, titular de la Direccion Ge-
neral de Incorporacion y Revalidacion de Estudios, expuso
como este libro es el resultado de cuatro “Encuentros de Jo-
venes”, en los cuales los alumnos del Sistema Incorporado,
de la Escuela Nacional Preparatoria v del Colegio de Cien-
cias y Humanidades, se reunireon para compartir, a traves de
diversas actividades, como perciben su realidad escolar en el
contexto que actualmente viven; la Lic. Giral menciono que
en octubre de 2014, se replico este modelo en la Universidad
Catolica de Cordoba Facultad de Educacion en Argentina.

En este evento, ademas de la Lic. Giral participaron el Dr.
Leonardo Lomeli Vanegas, Secretario General de la UNAM;
la Mtra. Silvia E. Jurado Cuellar, Directora General de la Es-
cuela Nacional Preparatoria; la Dra. Frida Zacaula Sampie-
1, Coordinadora del Consejo Académico del Bachillerato; 1a
Dra. Martha Paramo Riestra, Asesora de la DGIRE; ademas
de los estudiantes que con sus escritos colaboraron para la ela-
boracion del libro: Kamila Hernandez Juarez, Beatriz Eugenia
Amerlinck Ttuarte, Fabiola Rivero Toral y Alberto Maximilia-
no Colin Hernandez.

Cabe mencionar que este libro es una contribucion entre Me-
zico ¥ Argenting; siendo que por parte de la UNAM las com-
piladoras fueron la Lic. Giral y la Dra. Paramo, con el apoyo
de las v los inteprantes del “Programa Escuelas en Red unidas
en la prevencion de riesgos psicosociales del adolescente” de
la DGIRE,; por la Universidad Catolica de Cordoba Facultad
de Educacion, Argentina, participaron el Dr. Horacio Ademar
Ferreyra y 1a Lic. Silvia Noemu Vidales, con la colaboracion
del “Equipo de Investigacion de Educacion de Adolescentes
v Jovenes de Argentina”.

El Secretario General de 1a UNAM, menciono que este mate-
rial es una muestra de las reflexiones sobre la realidad de los
jovenes mexicanos y argentinos, de su escuela y profesores.
Los jovenes del presidium, cuyos ensayos son parte del libro,
expresaron su experiencia al formar parte de este proyecto.
Kamila relato lo que a ella le gustaria de su escuela: “una es-
cuela que con acciones, nos ensene”.
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Fabiola dijo que un maestro es €l que se preocupa por sus €s-
tudiantes, contribuyendo y fortaleciendo la imaginacion de los
jovenes. Por su parte Beatriz menciono que la escuela tendria
que ser un lugar donde se ensefie a los jovenes el gusto por
aprender, por saber ¥ por querer conocer.

Maximiliano reflexiono sobre lo que llamo un Mézico mono-
polizado, pobre y falto de cultura, que solo lograra abatir su
rezago cultural con conciencia, solidaridad y educacion. Para
dar sensible realce al evento, se invito al maestro Jose Arenas,
actor, director de doblaje y locutor, quien relato 6 ensayos que
son parte de la publicacions JALR

Adirg low wideos de los relator de los ensgyos =n;

Lic. Victor Manuel Lic. Blanca Estela  Mtra, Bertha  Mtra. Pilar Guzman Lic. Oscar Buendia Lic. Maria Ampare Lic. Wendy Morales

Saldivar Arellanc Solorzano Ruiz Meontanio Cota

Vazquez Moreno

Lapiedra Barrén Mena

Toma de protesta del

(onscjo Consultivo Mixto del SI1 2016-2020

El 16 de enero del 2017, el Museo de las Ciencias UNIVER-
SUM, abrio sus puertas a traves de su “Foro de Quimica”
para la toma de protesta a los nuevos integrantes del Consejo
Consultive Mixto (CCM) del SI, para el periodo 2016-2020.

En el acto, la Directora General de Incorporacion y Revali-
dacion de Estudios, la Lic. Manola Giral de Lozano, tomo la
protesta a los nuevos Representantes del CCM, exhortandolos
a cumplir con todas sus obligaciones y poner en alto el nombre
de la Universidad y de la Legislacion Universitaria. Asimismo,
aseguro que cada uno de los comisionados aporta mucho al
Consejo y ayuda al progreso de la educacion. De acuerdo con
la Titular de la DGIRE, este Consejo nacido en 1979, tuvo su
origen en un acuerdo con la Secretaria General de la UNAM
para fortalecer la vinculacion con las instituciones del SI.

La Directora de 1a Facultad de Estudios Superiores Iztacala
de la UNAM y Presidente de la Comision de Incorporacion
v Revalidacion de Estudios, la Dra. Patricia Davila Aranda,
dirigio un mensaje de unidad a los nuevos Consejeros: “para
la Universidad es importante que esta relacion con el SI se
diversifique y fortalezca; la unica forma de hacerlo es cons-
tante y directa™.

Asimismo, se entregaron reconocimientos a los Consejeros
que concluyeron su gestion: de la Zona Metropolitana 1 ENP,
el Act. Jose Martin Estrada Garcia, Director Tecnico de la
Preparatoria Rotterdan; de la Zona Metropolitana 2A ENP,
el C.P. Octaviano Zacanas Jimenez Rodriguez, Rector del Co-
legio Ingles Michael Faraday; de la Zona Metropolitana 2B
ENP, el Lic. José Alfredo Gonzalez Solano, Director Técni-
co del Colegio Williams; de la Zona Metropolitana 3 ENP,
el MDA Arturo Nudiez Cortes, Director General y Director
Tecnico del Colegio Indoamericano; de la Zona Foranea 3
ENP y CCH, el M D_A Mario Gerardo Pérez Perez, Director
Tecnico del Colegio Lancaster de Cuernavaca; v de la Zona
Metropolitana 1 a Nivel Licenciatura, €l Quim. Victor Rojas
Adavya, Rector de 1a Universidad Alzate de Ozumba.

El Ing José Luis Chiquete Valdivieso, Subdirector de Cémputo
de la DGIRE, emitio un informe sobre el proceso y la meto-
dologia utilizada para la jomada electoral Asepuro que el voto
electronico nacido de un proyecto piloto en 2014, facilito el re-
gistro v 1a confidencialidad de los votantes.

Es asi como los nuevos Consejeros trabajaran en pro de la
comunidad del SI y fortaleceran el vinculo entre 1a UNAM y
st Sistema Incorporado: jSI somos UNANM! e LSFS
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Noticias [

COMSTITUCION DEL CONSEMS COMNSULTIVO MIXTO DEL
SISTEMA INCORPORADC DE LA UMAM 2016-2020

Zona Metropolitana 1 ENF Zona Metropolitana 44 ENP
Lic. Wendy Morales Meana Arg. Ma. Antonieta Vergara Mar
Zona Metropolitana 24 EMF Zona Metropolitana 46 EMF

Lic. Maria Amparc Lapiedra Barrdn Bidl. Victor Hugo Martinez Flores

Zona Metropolitana 26 ENFP Zona Metropolitana 1 CCH

Lic. Oscar Buendis Moreno Mtra. Keren Diaz Herméndez

Zona Metropolitana 3 ENP Zona Metropolitana 2 CCH

Mitra. Pilar Guzmén Vézguez Mira. Ma. del Carmen Virginia Guerra Diaz
Zona Forénea 1 EMFP y CCH Zona Foranea 3 EMF y CCH
Lic. José& Cano Espinoza Mira. Bertha Montafio Cota

Zona Foranea 2 EMF y CCH
Lic. Maria Elena Victoria Jarddn

Exitosos alumnos del S1

en certamences cientificos internacionales

Enla DGIRE nos sentimos muy congratulados con los resul-
tados obtenidos por los estudiantes del Sistema Incorporado
que participaron con sus trabajos de investigacion en la Expo-
ciencias Nacional 2016 de 1a RED de Actividades Juveniles en
Ciencia y Tecnologia, efectuada en la ciudad de Villahermosa
Tabasco del 07 al 10 de diciembre de 2016. Por ello participa-
mos 2 toda la comunidad de estos resultados:

1) El equipo del Colegio Aleman Alexander von Humboldt
plantel sur, conformado por Aranza Orozco Avendano y Pao-
la Anaid Flores Zajilla, presentaron el trabajo “Soy una es-
trella: Testimonios de victimas y sobrevivientes del holocaus-
to”, asesorado por la profesora Ana Gabriela Pina Anguiano,
obtuvieron acreditacion para el London International Youth
Science Forum, a desarrollarse en Londres, Inglaterra.

b) El equipo del Centro Educative Cruz Azul A C., cam-
pus Lagunas, integrado por Linda Esperanza Alvarez Santos,
Adriana de Jesus Antonio y Tania Fipueroa Alvarado, orienta-
das por el profesor Enrique de Jesus Gardufio Gomez, expu-
sieron €l trabajo, “Feminismo temprano en Mexico. La Liga
Femenil Liberal Evolucionista Veracmizana, 1925-19347, tam-
bién se hicieron merecedoras a la acreditacion para asistir al
London International Youth Science Forum.
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ZOMA METROPOLITAMA LICENCIATURA

Zona Metropolitana 1 Zona Metropolitana 3 y 4
Lic. Blanca Estela Soldrzano Ruiz Mtra. Tomasa Jusrez Caporal
Zona Metropolitana 2

Lic. Victor Manuel Saldivar Arellanc

Zona Forénea 1 Zona Forénea 3
Mtro. Jaime Martinez Casados Lic. Oscar Segura Rodriguez

Zona Foranes 2
D Jusn Manuel Rodrigues Garcia

c) El alumno de la Escuela Activa Jean Piaget, Roberto Rene
Velazquez Garcia, asesorado por la profesora Maria Con-
cepcion Frias Hernandez, presento el trabajo, “Factores que
influyen en la decision del estudiante por el programa B@
UNAM?”, obtuvo acreditacion para participar en la Expocien-
cias Canada Wide Sciece Fair, a llevarse a cabo en Regina,
Saskat Chewan.

d) El equipo del Colegio Alzate, integrado por Saira Rena-
ta Cordoba Montanio v Vanessa Gutiérrez Riva Palacio, pre-
sentaron el trabajo titulado “Los barbarismos: un depredador
de la expresion idonea”, orientadas por la profesora Carmen
Neria Lopez, obtuvieron la acreditacion para participar en la
Expociencias MOSTRATEC, que se realizara en Novo Ham-
burgo, Brasil

€) El equipo del Centro Educativo Cruz Azul A.C., campus
Laguna, integrado por Cecilia Guadalupe Malaga Dominguez
v Ana Elisa Rivera Nicolas, con el trabajo “Sangre de tuna, el
colorante de los Dioses”, asesorado por la profesora Martha
Elena Hernandez Moreno, obtuvieron la acreditacion para
participar en la Feria Nordestina de Ciencias y Tecnologia, a
realizarse en Pernaumbuco, Brasil

Felicidades a todas v todos ellos por su esfuerzo ylogros. En
la UNAM estamos orgullosos de Ustedes, alumnos, profeso-
res v las ISI que los respaldan, enhorabuena y éxito en los
eventos que participaran este 2017 « RIOV

8 DGIRE en “Al

ncuentro del Mafi fiana”|

La academua, la investigacién, la cultura, el arte v el deporte, con-
vergieron en la vigésima primera edicién de la Feria de Onentacion
Vocacional “Al Encuentro del Mafiana™, que se realizd entre el 20 v
el 27 de octubre de 2016, en el Centro de Exposiciones y Congresos
de la UNAM. Esta Feria fue coordinada por la Direccién General de
Ounentacion v Atencién Educativa ([DGOAE) v renm6 a 93 mstitu-
ciones de educacion media supenior y supenior, piblicas v provadas, v
entidades universitarias, que presentaron su oferta académica en las
modalidades escolanizada, abierta v a distancia.

La DGIRE se hizo presente con un estand atendide por jévenes
universitarios quienes brndaron informacién v onentacidn sobre
squé es la DGIRE, ;cudles son sus objetivos?, jeudles son las Insts-
tuciones Incorporadas a la UNAM y dénde se ubican?, ademads de
hacetlos participes de las diferentes dindmicas académucas, ladicas v
culturales que se prepararon para ellos, con la finalidad de generar
una atmoésfera académica y de identidad universitania.

Como parte de las actividades se llevaron a cabo: juego de memo-
na, cubo labennto, jenga, tovias de conocimientos generales v de la
UNAM, retos v juego de maratén. Se cbsequiaron muiles de articulos
promocionales, entre ellos bitdcoras, llaveros, boligrafos, yoyos, ter-
mos, cilindros, marcatextos y playeras; todos con el logotipo o slogan
de “SI somos UNAM". También se rifaron 3 TPods Sterec Headset.
El Lic. Juan José Muratalla Cdzares, Jefe del Departamento de Ac-
timadades Académicas 7 de Investigacién de la Subdireccion de Bx-
tension v Vinculacién de la DGIRE y lider del proyecto del estand
para €l Encuentro del Mafiana, nos comentd sobre el objetive del
local: “La mtencién de realizar juegos en el estand se centra en la
naturaleza de los adolescentes, ya que para poder atraer su atencidn
se requuere de actividades atractivas, mostrarles algo diferente de lo
se ve en la Bxposicion, es decir, estands formales donde se encuen-
tran con un escrtorio v folleteria; nosotros les ofrecemos un espacio
libre donde puedan acercarse, moverse, son participes de las dind-
micas v de esa manera atraemos su interés a la vez que les damos a

conocer qué es la DGIRE y el Sistema Incorporado de la UNAM™.

Por el conjunto de innovaciones en atencién, dindmicas y disefio,
la DGOAE le otorgd, por segundo afio consecutivo, a la DGIRE
el segundo lugar en el concurso “Local de excelencia” de la catego-
ria “Atencidn a la comunidad Universitaria UNAM” de la Fenia de
Ornentacion BEducativa, distincion que impulsa a la DGIRE a seguir
siendo punta de lanza en servicio, mecdnicas 7 estructuras para fu-
turas ediciones » JALR
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los Profesores del Sistema Incorporado

El & de noviembre de 2016, en la Sala Miguel Covarrubias de
la Zona Cultural de Ciudad Universitaria, se dieron cita 236
profesores(as) del Sistema Incorporado para recibir reconoci-
mientos por cumplir entre 15 y 50 arfios de actividad docente.

El evento lo presidio el Ing. Leopoldo Silva Gutiérrez, Se-
cretario Administrativo de la UNAM; la Dra. Patricia Davila
Aranda, Presidente de la Comision de Incorporacion y Revali-
dacion de Estudios y de Titulos v Grados del H. Consejo Uni-
versitario; la Lic. Manola Giral de Lozano, Directora General
de Incorporacion y Revalidacion de Estudios.

En representacion de la comunidad del SI: El Lic. Jose Alfre-
do Gonzalez Solano, Representante del Consejo Consultivo
Mixto del SI; el Lic. Jorge Moreno Bafos, Profesor con mas
de 20 afios de antigtiedad; con mas de 50 afios de experiencia
docente: la Lic. Adelaida Casamitjana Vives, académica de la
Escuela Moderna Americana y1a Lic. Maria Luisa Gally Com-
panys, docente del Instituto Luis Vives.

La titular de la DGIRE, felicito a los docentes por hacer de
la educacion su vocacion ¥ no solo una actividad temporal:
“Cumplir un quinquenio en la enseflanza no es solo acumu-
lar experiencia, sino reafirmar el compromiso con nuestros
alumnos, con la UNAM y con Mexico”, declaro la Lic. Giral
de Lozano.

En exclusiva para la Gaceta, el Dr. José Sarukhan Kermez,
Ex rector de Mazima Casa de Estudios, externo su alegria por
acompanar a su esposa la Profesora Adelaida Casamitjana a
esta ceremonia de reconocimiento: “Este es un Sistema que
desde que estuve en la Rectoria me ha parecido enormemente
importante para Ia Universidad. . . Hacer un sistema realmente
amigable y atento con todos los profesores de las escuelas, ha
dado muchos frutos, ha enrquecido a la UNAM v espero que
también haya enriquecido a las escuelas”, finalizo.

En Ia ceremonia, se hizo entrega de reconocimientos y se les agra-
decio a los docentes por su perseverancia. La Profesora Laura Le-
ticia R. Suarez, reconocio en entrevista para la Gaceta, los afios de
preparacion que se invierten en el oficio del magisterio: “Me parece
muy loable que la Universidad reconozea nuestra labor. .. Me gusta
muchisimo mi profesion, me apasiona. Nos vemos aqu en cinco
afios”, agrego la Academica del SL
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De igual manera, la Maestra Adelaida Casamitjana Vives, Profe-
sora del SI, asepuro que este oficio se disfruta cuando surge como
un motor de vida: “La ensenanza no es sacrificio, no es trabajo. ...
es una gran alegria y una pran satisfaccion, es facil cumplic mu-
chos anos ensenando porque se disfruta este trabajo, el contacto
con los jovenes, es lo mas maravilloso que hay”, finalizo.

El evento, refuerza y fortalece el vinculo de los acadeémicos del
Sistema Incorporado v nuestra UNAM, la comunidad docen-
te sabe que toda nacion necesita del conocimiento para ase-
gurar un mejor futuro, en palabras de la Lic. Giral de Lozano:
“La ensefianza es una batalla que siembra esperanza y cosecha
confianza, cuando ensefiamos a nuestros alumnos a aprender
tanto de los exitos como de los fracasos™ « JALR/LSFS

El 20 de septiembre de 2016, vestidos todos de exito y sa-
tisfaccion, se presentaron 213 alumnos del Sistema Incorpo-
rado de la UNAM, para recibir medallas y reconocimientos
por haber obtenido los mejores promedios de su institucion.
Estudiantes del SI provenientes de diferentes estados de la
Republica Mexicana, se dieron cita en el auditorio Dr. Raoul
Fournier Villada de la Facultad de Medicina de Ciudad Uni-
versitaria, con motivo de la Ceremonia de Reconocimiento de
Alumnos Sobresalientes del Sistema Incorporado.

En su mensaje, el Dr. Enrique Luis Grave, Rector de 1a Uni-
versidad Nacional Autonoma de Meéxico, recapitulo breve-
mente la historia de la Universidad, su posicion y compromiso
con la Nacion, ademas resalto la importancia del SI: “los cele-
bramos a todos Ustedes, promedios mayores a 8 para concluir
€l bachillerato o licenciatura, la calificacion a veces no dice
todo el esfuerzo que significa, pero si traduce el entusiasmo
por el estudio, el emperio que cada uno de Ustedes pusieron,
eso es lo que estamos celebrando el dia de hoy, el esfuerzo
que también es el brio de familiares, porque sin ellos no lo hu-
bieran consepuido, festejamos por lo tanto, su presencia aqui
v el emperio que han puesto en sus hijos para que se formen.
Jovenes sigan con el entusiasmo que da la vida; Mexico es un
pais en el que a veces nos cuestionamos donde esta, denostar-
lo no es la mejor forma, es un gran pais, al que ustedes tendran
todavia que ofrecer mucho mas”.

Acompanando al Rector Graue, estuvieron en el presidium la
Lic. Manola Giral de Lozano, Directora General de Incorpo-
racion y Revalidacion de Estudios; la presidenta de la Comi-
sion de Incorporacion y Revalidacion de Estudios, de Titulos
v Grados del Consejo Universitario de la UNAM v Directora

N v Otrerna of piden o
& Ceremonia e

de la Facultad de Estudios Superiores Iztacala, la Dra. Patricia
Dolores Davila Aranda; v los representantes del Consejo Con-
sultivo Mixzto del Sistema Incorporado de la Universidad el Dr.
Juan Manuel Rodripuez Garcia, Rector de 1a Universidad de So-
tavento; la Lic. Maria Elena Victoria Jardon, Directora Tecnica
del Centro Educativo Alexander Bain campus Irapuato; el Lic.
Oscar Segura Rodriguez, Rector de la Escuela de Enfermeria
Cruz Roja Mexicana Delegacion San Luis Potosi; asi como Juan
Manuel Phillipp Najera Plessman, alumno del Instituto Renaci-
miento 7 Laura Pacla Aguilar Gutierrez, estudiante de la Uni-
versidad Don Vasco ambos representando a sus companeros
de bachillerato y licenciatura respectivamente.

Juan Manuel Phillipp en un mensaje para sus cOmpaneros
resalto el compromiso v esfuerzo que hicieron todos por al-
canzar la meta, el privilegio de pertenecer a una educacion de
calidad como la del Sistema Incorporado; tambien exhorto
a sus comparfieros a disfrutar de todos los beneficios que la
Universidad tiene para ellos.

Por su parte Laura Aguilar comento: “companieros, hagamo-
nos el proposito de que lo aprendido no se quede en nues-
tras mentes v en los cuadernos, seamos profesionistas cada
vez mas competentes, investigando, continuando con nuestra
preparacion académica e intelectual para trabajar en consoli-
darnos cada dia como ciudadanos honorables al servicio de las
causas mas trascendentales”.

Fue asi como llenos de jubilo los alumnos incorporados hicie-
ron resonar el Auditorio con aplausos y esperanzas, presagian-
do un mejor porvenir para nuestra sociedad mexicana « JALR
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Innovacion pedagogica: R T 1A
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La Direccion General de Incorporacion y Revalidacion de Estudios (DGIRE) comprometida con la comunidad do-
cente del SI, ha incrementado su oferta académica de actulizacian y profecionalizacion para el ciclo 2016-2017, con
nuevos programas de renovacion en técnicas y practicas pedagogicas.

Nueva Oferta Académica

1
=
5‘\
|fl
o

| &

Curso

Elaboracién de Exdmeneas para [ e
medir el Aprendizoje Escolar. *

Objetivo

Redlizar pruebas en acuerdo con
las disposicione s establecidas respecto

\-_ a la DGIRE. j

A traves de la Coordinacion de Educacion Continua, quien es la responsable de disefiar, organizar y estructurar
estrategias de renovacion educativa y profesionalizacion docente, la DGIRE ha innovado la propuesta educativa en
diferentes modalidades: presencial, semipresencial v a distancia.

En octubre del 2016, iniciaron los diplomados: “Actualizacion para Profesores de Inglés como Lengua Extranjera”, en coor-
dinacion con la Facultad de Estudios Superiores, Acatlan; “Gestion, Produccion, Logistica y Difusion de Proyectos para
la Promotoria de las Ciencias, Artes y Humanidades”, en cooperacion con la Coordinacion de la Investigacion Cientifica.
Ademas, en enero del 2017, en colaboracion con la Facultad de Ingenieria de 1a UNAM, dio inicio el diplomado en “En-
seflanza de Matematicas en el Bachillerato: Estrategias, Didactica y Evaluacion”, con el fin de fortalecer y ayudar a los
docentes en la ensenanza de la ciencia exacta.

Latecnofobia como
Reto Docente. il o

Objetivo

Revolucionar el Gmbito educativo y
legrar una sociedad de conocimiento y
\._ no sélo consumo de 'u"rfnrmucién.j

Nueva Oferta Académica
En acuerdo con la Facultad de Filosofia v Letras, se ofertaron los talleres: prese nc iu'

“Etimologias grecolatinas”, con el proposito de reconocer teoras fundamen-
tales sobre lingtliistica con una aproximacion a diferentes sistemas de la lengua. Curso

“Lectura v Redaccion”, con intencion de desarrollar estrategias y construic i para asar i Eisica, e
aprendizajes significativos en espacios de construccion cognitiva.

“Una Revision de las Estrategias v los Recursos Didacticas para Geografia en
- 33 - : 5 i1 Aqii- Enfocoado en compartir nuevas

Baclu]le:[ato_ , con la ?nshdaﬁ +_de revisat las tacticas v recursos para la ensenan retaciologios pedngagicas para

2a de esta ciencia a Nivel Medio Superior. \ suensefianza.

En colaboracion con el Instituto de Investigaciones Biomedicas de la UNAM,
se realizo por vez primera en diciembre de 2016 el curso: “Lineas de Frontera
de la Biomedicina como Modelos de Investigacion para la Educacion Media
Superior”, un estudio interdisciplinario para la promocion y desarrollo de disci-
plinas del area de Ciencias Biologicas.

Durante el mismo mes, se llevo a cabo con la Facultad de Derecho de la
UNADML el curso: “Sistema Penal acusatorio (Juicios Orales)”, enfocado en dar
a conocer los origenes, caracteristicas y etapas de dicho sistema.

El incremento de la Oferta Académica 2016-2017, ha dado como resultado la

La Indagackén como un
Proceso de Apregrg:ere! Mundo. *

Integrar el proceso auténemo de la
investigacién cormno unda practica rutinaria
enelesquemna de trabojo docente.

|k

implementacion de nuevas metodologias para la practica docente. Con mas de —

100 academicos distribuidos en los diferentes cursos, la DGIRE se ha mante- E“’“‘fﬁﬂi‘:{i‘:ﬁﬁ?ﬁ?&";“* cC:
nido en su compromiso por renovar 7 desarrollar nuevas estrategias para los 3

docentes y alumnos del Sistema Incorporados LSFS

Mediar los aprendizajes scbre lingUistica
) . ¥y contenidos lite rarios en el aula con
Para mayor informacion consulta: \_ base diferentes propuesms.J

poyoQ Emumg con **
Problemas Académicos. L Cémo se or Zaun cC
Objetivo Laboratorio de Ciendas? N
Ayudar al lider de clase a aplicar Objetivo
PO estrategias para el blogqueo de los Reconocer la nizacisn
% Cursos con inicio en mayo. alumnos ante situaciones evaluativas protocnh::'.ﬂse ge{;.:gruidudu;n Fui
JeJ¢ Cursos con inicio en agosto. \_ ode procrastinadsn. & \_ instalacione s de prixis cientifica - J

C.C. Cursos concluidos.
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Noticias

Nuevas Instituciones con Estudios

Incorporados a la UNAM

El 2016 fue un gran ano para el fortalecimiento entre la UNAM v su
Sistema Incorporado, ya que diversas Instituciones realizaron gestio-
nes para que la Universidad Nacional a traves de la Direccion Gene-
ral de Incorporacion y Revalidacion de Estudios (DGIRE) avalara
sus planes de estudios.

Despues de jornadas de intenso trabajo entre las escuelas v la
DGIRE, [os planes de estudios incorporados para las escuelas son:

Colegio Morelos Lizardi
Colegio de Ciencias y Humanidades.

Colegio Weston
Colegio de Ciencias y Humanidades.
Colegio Universitario St. John's México

Lic. en Contaduria (2011)
Facultad de Contaduria y Administracion (FCA).

Colegio Universitario St. John's Manzanillo

Lic. en Contaduria (2011)
Facultad de Contaduria y Administracion (FCA).

Colegio Universitario St. John's Canciin

Lic. en Contaduria (2011)
Facultad de Contaduria y Administracion (FCA).

Instituto de Estudios Avanzados
Universitarios Plantel Atlixco

Lic. en Enfermeria (1998) FES-Zaragoza.

Instituto San Agustin
Lic. en Derecho (2008) FES Aragon.

Universidad Tecnolégica Iberoamericana
Lic. en Relaciones Internacionales (2015).
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Universidad de Sotavento
Lic. en Ciencias Politicas y Administracion
Piblica (2005) FES-Acatldn.

Universidad de Sotavento
Plantel Villahermosa

Lic. en Ciencias Politicas y Administracion
Piiblica (2005) FES-Acatlin.

Bachillerato Digital Juan Bosco
Bachillerato a Distancia B@UNAM.

Universidad Insurgentes

Plantel Villa de Cortés

Licenciatura en Enfermeria (2009)

Escuela Nacional de Enfermeria y Obstetricia.

Escuela de Fisioterapia Cruz Roja Mexicana
Delegacién San Luis Potosi

Licenciatura en Fisioterapia (2012)

Facultad de Medicina.

Universidad Tecnoldgica Iberoamericana
Plantel Tultepec

Lic. en Ciencias Politicas y Administracion
Piblica (2005) FES-Acatldn.

Universidad Latina Campus Cuernavaca

Licenciatura en Psicologia (2008)
Sistema de Universidad Abierta.

La entrega de las incorporaciones se realizo en una ceremonia en las
instalaciones de la DGIRE los dias 11 de agosto v 20 de septiembre
de 2016, ambas encabezadas por la titular de Incorporacion y Revali-
dacion de Estudios, 1a Lic. Manola Giral de Lozano s ADM
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Transportarse entre el arte

Muestra Itinerante
Expresarte en el Metro

En el Centro de la Ciudad de Mezico, en
la delegacion Cuauhtemoc se encuentra la
estacion Pino Suarez del Sistema de Trans-
porte Colectivo Metro de la Cd. Mx., don-
de en promedic diagamente confluyen
22 489* personas; este sitio tan concurndo
fue el lugar idoneo para dar a conocer histo-
rias juveniles por medio de una pieza de arte
alojada detras de una vitrina.

Del 29 de septiembre al 7 de noviembre del
afio 2016, se expuso la “Muestra Artistica
Cultural Itinerante del Sistema Incorpora-
do” la exhibicion represento el conjunto
de trabajos ganadores de los concursos de
artes plasticas que organizo la DGIRE du-
rante el ciclo escolar 2015-2016.

Se presentaron 49 trabajos del concurso de
alebrijes “Seres fantasticos”, 6 de escultura
“/Tu! ;Como te ves?”, 7 obras plasticas de
pintura v dibujo “Un mundo sin fronteras™
v 6 de fotografia “Un mundo accesible, jus-
to v libre™; con el objetivo de que las obras
trasciendan v el talento de los jovenes del SI
se comparta con los habitantes de la Ciudad
de Mexico.

Esta Muestra esta actualmente exhibien-
dose, para todas las personas que gusten
admirarla, dentro de las instalaciones de la
Direccion General de Incorporacion y Re-
validacion de Estudios, para solicitar mayo-
res informes sobre esta y futuras actividades
culturales lo pueden hacer al correo electro-
nico culturales(@dgire unam mxe JALR

* Fuente: Sistemna de Trasporte Colective Meiro

W Noticias
1os Torneos SI1 UNAM 2016-2017

Futbol asociacion y ajedrez

Con el proposito de inteprar la actividad fisica y el deporte
en la educacion formativa de los estudiantes del Sistema
Incorporado (SI), cada ciclo escolar, la DGIRE convoca
a las Instituciones del SI (ISI) a participar en los Torneos
SI UNAM en disciplinas de futbol rapido, baloncesto, vo-
leibol, ajedrez y futbol asociacion, estas dos ultimas en el
mes de febrero llegaron a su conclusion, trayendo grandes
soIpresas, emociones v los primeros campeones del afo.
El legendario Estadio de Practicas Roberto “Tapatio” Men-
dez, fue escenario para los partidos finales de futbol asocia-
cion, donde el 1 de febrero se enfrentaron las escuadras de
la rama femenil del Colegio Madrid v de Green Hills School
(GHS), quedando las jovenes del GHS como campeonas.
Una vez conchiido el partido femenil, se enfrentaron en
la rama varonil mayor, los equipos de las ISI: Tomas Alva
Edison y el Colegio Meézico Bachillerato, quienes, acompa-
fiados en las pradas por sus comparieros de aula, padres de
familia y directivos, dieron un intenso partido, el cual tuvo
un marcador empatado a un gol, llevando el encuentro a
penalties directos, dando como ganadores los estudiantes
del Mexico Bachillerato.

La final del torneo de la rama varonil menor, se realizo
el 3 de febrero, convocando al Colegio Meéxico Bachillera-
to y al Colegio Madrid, quienes despues de cinco jornadas
intensas en su etapa eliminatoria, llegaron al “Tapatio” a
dar todo por el todo, para alzar el trofeo de campeones,
quedandose con este titulo el Colegio Mexico Bachillerato.

El Tormeo de Ajedrez en sus categorias por equipos € in-
dividual, ramas varonil y femenil, se realizo en las instala-
ciones de 1a DGIRE, donde mas de 50 ajedrecistas del SI
convergieron para disputarse los campeonatos, celebrados
los dias 8 y 9 de febrero.

Despues de 5 rondas, el equipo varonil del Colegio Anglo
Mexicano de Coyoacan (CAMC) supero a sus similares con
5 rondas ganadas, dejando al Centro Universitario Patria
“A” v al Centro Educativo Anahuac con el segundo y tercer
lugar respectivamente.

En el tomeo individual de la rama femenil, la campeona
absoluta fue Samantha Rivero Fuentevilla del CAMC, con
5 puntos; su companera de Institucion, Rosa Isela Pedro
Pedro en segundo lugar con 4 puntos y con 3 puntos Pa-
mela Riou Terron del Centro Educativo Anahuac obtuvo
el tercer peldanio.

En ajedrez individual varonil, de la Universidad Panamerica-
na, Rodrigo Miqueo se llevo el indiscutible primer lugar con
5 puntos, dejando con 4 puntos a Miguel Emmanuel Riveros
Ramirez y Rodolfo Pérez Rodriguez ambos del CAMC, con
el segundo y tercer lugar de la competencias ADM
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el LA VIOLENCIA EN
LAS ESCUELAS:

escuelas se han generalizado, v practicamente se ha
formado un parteaguas en la educacion: un antes y
un despues de la crsis de la violencia escolar.

Por ello, hay que leer e in etar con cuidado las ci-
fras, los encabezados en los periodicos o las notas rojas, ya
que toda esta alharaca funciona como una cortina de humo
para distraer de otros importantes asuntos que aquejanala
comunidad educativa

Resulta comun encontrar diversas perspectivas acerca
de la problematica del acoso escolar y la violencia en las
escuelas. Teoras y enfoques que encuentran sus origenes
v proyvectan la culpa, unas en €l adentro y otras en el afue-
ra. Por ejemplo, se suele decir que el problema esta en la
escuela v en el sistema educativo; unos culpan al contexto
social; otros sostienen que los conflictos estan ocasionados
por estas peneraciones de jovenes violentos; otros mas,
que la violencia tiene que ver con la cosis de las familias v
los padres de los estudiantes; alpunos, que el problema son
los maestros v directivos, entre otras.

Lo cierto es que el afuera v el adentro se cruzan y arti-
culan porque sus fronteras son muy tenues; porque cierta-
mente, hay un adentro y un afuera que choca, problematiza
v construye murallas en lugar de encuentros, porque nos
resulta mas facil pensar que la violencia esta en los otros o
que proviene del afuera.

Lo cierto es que las narrativas construidas alrededor
de Ia violencia en las escuelas son inconsistentes y confu-
sas, por decir lo menos. La viclencia escolar, no es nada
mas un problema, sino también un sintoma en el que los
estudiantes generalmente se constituyen en el sector que
expresa y da cuenta de las complejas problematicas genera-
das desde la dinamica de malestar social, familiar y escolar.

ol

Necesitamos asumir las rudezas,
asperezas y malestares que se viven en
la escuela con la intencion de pensar
las violencias visibles e invisibles, y asi
movernos de la zona de confusicn pa-
ralizanfe en la que muchos nos encon-
framos, porque enire tantos jaloneos,
caos y miedo resulta muy dificil en-
contrarse a uno mismo, y mucho mas
complicado enconfrarnos con el ofro.

l 4s consignas en torno a la violencia y el miedo en las
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Por cierto, esta situacion a menudo esta muy lejos de
ser abordada entre la comunidad educativa. Nos es mas
facil pensar en el buleador y la madre que lo pario; nos
resulta mas atractivo dilucidar sobze los posibles trastornos
mentales del estudiante que saco el arma y disparo, que
sentarnos a reflexionar y a discutir sobre nuestra participa-
cion, naturaleza y compromiso con lo aqueja aqu y ahora
a nuestros estudiantes, a nuestra escuela

Ciertamente, hay escuelas en las que son evidentes las
creativas formas en que estudiantes, docentes o padres de
familia entretejen lazos de solidaridad v construyen senti-
do de comunidad; desafortunadamente son una minoria. A
menudo, los directivos, maestros, padres de familia v cier-
tos sectores de estudiantes se viven como una comunidad
amenazada por la violencia.

Los que trabajamos en las escuelas podemos dar cuenta
de las nuevas dinamicas a partir de las cuales se construyen
vinculos, reglamentaciones y dJ.SPOSJ.t[‘E’OS que desnaturali-
zan y vuelven persecutorias las dinamicas de convivencia, y
pot lo tanto, dan lugar a otro tipo de viclencias, como la de
asegurarnos que cada estudiante no sea un criminal capaz
de traer un arma en su mochila para atacar a sus compare-
105 O maestros.

Imagino que uno de los caminos por trabajar tendria
que estar sustentado en que los miembros de la comuni-
dad educativa tengamos la posibilidad de reflexionar, com-
prender v elaborar o metabolizar las complejas dinamicas
derivadas de las experiencias del malestar que existen en la
escuela, vde manera particular, las relacionadas con las de
la convivencia, y no en poner el acento en imaginar a cada
estudiante como un criminal en potencia.

= nie o

Mecesitamos asumir las rudezas, asperezas v malestares
que se viven en la escuela con la intencion de pensar las
violencias visibles e invisibles, y asi movernos de la zona de
confusion paralizante en la que muchos nos encontramos,
porque entre tantos jaloneos, caos ¥ miedo resulta muy di-
ficil encontrarse a uno mismo, y mucho mas complicado
encontrarnos con el otro.

Estoy segura de que una de las mejores formas de pre-
venir la violencia en las escuelas es abordar el tema entre
los miembros de nuestra comunidad desde dimensiones
mas complejas, por ello es que a continuacion comparto
con ustedes 10 de mis convicciones:

1. Los docentes, directivos y padres de familia tenemos
que dejar de ver a la escuela como un escenario en €l
que recibimos pasivamente el impacto de un entor-
no turbulento.

2. Necesitamos reconocer nuestras propias dificultades
v problemas para ejercer plenamente nuestra labor
educativa, v desafiar el mandato institucional de
tener que contar con una respuesta con respecto a
todo lo que sucede con nuestros estudiantes, porque
cuando se trata de educacion no hay formulas que
valgan, ya que como escribio el poeta espafiol An-
tonio Machado, Caminante no hay camino, se hace
camino al andar.

o)

Dra. Martha Paramo Riestra’

Urge dejar de proyectar la responsabilidad en el
afuera, y abandonar la creencia de que el mal esta en
los otros, v buscar mas que en los otros, en nosotros
mismos.

Tenemos que entender que la violencia escolar es
mucho mas que nuevas generaciones de niflos y jo-
venes violentos y sin valores que provienen de ho-
gares desintegrados.

Necesitamos apertura para pensar el problema mas
alla de un tema de wictimas, victimarios y especta-
dores.

Tenemos que estar dispuestos a movernos del lugar
comun de la queja, para dar lugar a la critica cons-
tructiva y a la propuesta.

Tenemos que estar en posibilidad de intercambiar
los prejuicios, cliches, etiquetas, leyendas urbanas y
notas rojas, por compromiso con el conocimiento.

Requerimos asumirmos con honestidad como acto-
res que también participamos en la construccion y
desarrollo de los conflictos v 1as violencias.

MNecesitamos reconocernos como parte importante
del problema, v por lo tanto, imaginarnos como par-
te de la solucion.

. Necesitamos pensar mas, pensarnos mas y pensar-

nos profundamente como comunidad «

I' Asesora de o DGIRE. Coordinodona def programa Esouelos en red unidas =n

o prevenoion de d=sgos psicosociales. Autora de los fbros: Cuondo los moesios

nos iferumpen dondo su olase o & malestor en lo esouvela; Comunidad esoolor
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Ceremonia de graduacion en la

Entran en grupos, solos, con familiares o amigos; toman
asiento y miran hacia el podium, en su mayoria son jovenes
que visten €l color de la paz; la Escuela de Enfermeria Ma-
ria Maza Brito, abrio las puertas de su “Auditorio de En-
sefanza”, para la Ceremonia de Clausura del ciclo escolar
2015-2016, en la cual Ia Lic. Manola Giral de Lozano, Di-
rectora General de Incorporacion y Revalidacion de Estu-
dios, hizo entrega de reconocimientos a los alumnos que se
graduaron de la Licenciatura en Enfermena y Obstetricia.

Acompafiando a la Titular de la DGIRE, en el presidium es-
tuvieron el Director General del Instituto Nacional de Cien-
cias Médicas y Nutsicién Salvador Zubiran (INCMNSZ),
el DM David Kershenobich Stalnikowitz; el Director de
Ensefianza del INCMNSZ, el Dr. Sergio Ponce de Leon
Rosales; la Subdirectora de Enfermeria, la L. E. Marina
Martinez Becerril; y el Mtro. en Enf. Silvino Arroyo Lucas,
Jefe del Departamento de Educacion e Investigacion en
Enfermeria, entre otros.

Es asi como los ahora Licenciados en Enfermeria conclu-
yeron esta etapa de su formacion, honraran su titulo v se-
guirdn en constante actualizacion para dar siempre de s, lo
mﬁjo[ # LSFS con informacisn de la Esouela.

Clausura de una generacion: (olegio Indoamericano

En cada rostro se dibujo un gesto de alepria, eran 359 jovenes con lineas curvas delineando sus labios, pasaron tres afios
desde la primera vez que pisaron el Colegio Indoamericano. El 23 de junio de 2016, los alumnos de la generacion 2013-
2016 de 1a Institucion se reunieron en la “Hacienda de Puerta Grande™ para celebrar su ceremonia de graduacion.

Al evento asistieron la Directora General de Incorporacion y Revalidacion de Estudios de 1a UNAM, la Lic. Manola Giral
de Lozano; el Rector de la Universidad de las Ameéricas Puebla, el Dr. Ernesto Derbez Bautista, entre otros representan-
tes de instituciones educativas vinculadas con el Colegio.

Como parte del programa de la ceremonia de praduacion, se otorgaron 83 becas por parte de 15 instituciones de edu-
cacion superior pertenecientes al Programa UNIVERSITY, proyecto en cual se brinda apoyo a los alumnos con mejor
rendimiento academico.

“Excelencia academica y calidad de vida”, son los objetivos del Colegio Indoamericano, juventud y jubilo, son las carac-
tersticas que describieron a los graduados ® LSFS con nfomasin o= Colegio.
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Graduacion de la 7°generacion de la

Escuela de Enfermeria Aurelia Saldierna Rodriguez
F‘Eﬂﬂ!ﬂﬂ”"f‘“‘\’ |

sPUMA

;Podemos ser héroes aunque sea por un dia? Tal vez hace
cuatro anos todos sofiaron cor €50, S& PIEPATAION PALA Sa-
lir al mundo con un nuevo concepto de humanismo, “We
can be heroes”, dice la letra del compositor inglés David
Bowie Y si ellos se dedicaran a ser héroes todos los dias?
iPodrian serlo! Fue el 24 de junio del 2016, cuando 12
alumnos de la Licenciatura en Enfermeria y Obstetri-
cia de la Escuela de Enfermeria “Aurelia Saldierna Rodd-
guez”, asistieron a su ceremonia de graduacion.

El evento tuvo lugar en el “Auditorio Fernando Rebora
Gutiérrez” de dicho Centro de Estudios, fue presidido por
el Dr. Jorge Salas Hernandez, Director General del Institu-
to Nacional de Enfermedades Respiratorias “Ismael Cosio
Villegas™; 1a Lic. Enf. Blanca Estela Solorzano Ruiz, Direc-
tora Tecnica de la Escuela de Enfermeria Aurelia Saldier-
na Rodriguez del INER,; el Dr. Roberto Zozaya Orantes,
Subdirector de Revalidacion de la DGIRE; v la Mtra. Pa-
tricia Gonzalez Ramirez, Secretaria General de la ENEO,
entre otros.

75 aniversario del Colegio Madrid

El 21 de junio de 1941, en un chalet de la época porfiriana, se
funda el Colegio Madrid en la Ciudad de Mexico, en aquella
epoca el gobierno Cardenista compartio su ideal de la educa-
cion como camino a la libertad.

Siete decadas y un lustro despues, para celebrar su aniversario,
la Institucion organizo una serie de eventos conmemorativos,
en los cuales compartio gratos momentos con su comunidad
¥ amigos.

En la ceremonia de aniversario, la Lic. Manola Giral de Lo-
zano, Directora General de Incorporacion y Revalidacion de
Estudios, v egresada del colegio, reconocio los valores v co-
nocimientos inculcados durante su formacion como alumna
del Colegio Madrnid.

Ademas de la Lic. Manola Giral, en la ceremonia acompafa-
ron a la comunidad Madrid el Lic. Javier Trevifio Cantu, Sub-

La Institucitn nace en el afio 2006, como provecto educati-
vo de profesionalizacién en enfermeria para el Sistema Na-
cional de Salud; la 7* generacién de la Escuela cumple con
el propésito inicial de la Institucién: crear profesionales con

alto sentido ético ¥ humanistico # LSFS con infarmacisn d=i Colegio

secretario de Educacion Basica de la SEP; D. Luis Fernandez-
Cid de las Alas Pumarifio, embajador de Espania en Mexico; 1a
Dira. Maria del Carmen Serra Puche, academica de la UNAM;
todos amigos de la Institucion

Como parte de los festejos, 1a Mtra. Rosa Maria Catala Ro-
des, Directora General del Colegio, presento el libro conme-
morativo por los 75 afios de la Institucion “Al andar se hace
camino”, sobre el cual comento: “La intencion del libro que
presentamos hoy es mostrarnos como una institucion educa-
tiva que se diferencia ampliamente de otras por sus fortalezas,
reflejadas en su acontecer diario a traves del tiempo. Estas
paginas muestran la evolucion de un proyecto valioso, que ha
impactado a lo largo de 75 afios en la sociedad y continua en la
vm]gﬂﬂ.'[diﬂ Ed]mﬂm”, a.ﬁﬂ].’lf) # LSFS con informacién =l Colegio
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50 aniversario del Instituto
Técnico y Cultural

Un eco de voces en tonalidad jovial lleno las butacas de
la Sala Nezahualcoyotl, era el 29 de noviembre de 2016,
cuando una audiencia guardo silencio y afino el oido para
escuchar el concierto conmemorative del 50 aniversario
del Instituto Tecnico y Cultural (ITYC).

El Director de Orquesta, el Mtro. Mario Santos Pérez de
Tejada, inicio el concierto con la interpretacion del Him-
no Nacional Mexicano, todos los coros pertenecientes ala
institucion participaron: Jardin de nifios, Primaria, Secun-
daria, Bachillerato, €] Institucional (coro del personal del
Colegio) v €l Canto de Nevado (coro formado por abuelos
de alumnos).

El Lic. Gerardo Sdnchez Azcona, Subdirector General del
Colegio menciond que cada una de las interpretaciones fue
elegida con el fin de esterionzar la filosofia del Instituto:
“Son un reflejo de la hermandad v de la aceptacién del espi-
ritu del hombre, son una parte de lo que somos, nos hemos
esforzado porque ese espintu prevalezca, gracias por confiar
en nosotros™.

Los alamnos interpretaron “Firework™ de Katty Perry; “Por
eso ITYC” de Martha C. Ramirez Fuentes; “All you need is
love” de Paul McCartney v Jonh Lennon, entre otras; ade-

8° Modelo de Naciones Unidas del

Instituto Profesional en la Ensefianza
y Formacion Humana (IPEFH)

Los codos fueron el soporte de su cuerpo, los recargo so-
bre la mesa y entrelazo las manos al frente de la boca, ob-
servo a los comparieros, bajo la mano derecha en forma de
putio v llevo la punta del boligrafo al cuaderno, tomo unas
notas y volvio a entrecruzar los dedos, espero su turno
para tomar la palabra. Delante de €l habia un distintivo
con la bandera y el nombre de Camerin, a su lado, estaba
otro chico representando a la delegacion de Ruanda; esce-
nas similares se vivieron en el 8° Modelo de las Naciones
Unidas del IPEFH.

Durante los dias 22 y 23 de noviembre de 2016, en el Hotel
Radisson del Rey, en Toluca, Estado de Mexzico, se llevo a
cabo un debate que partio de siete comites: Derechos Hu-
manos, Paz y Seguridad, Asuntos Humanitarios, Comision
de Desarme y Seguridad Internacional, Pueblos Indigenas,
Organizacion de las Naciones Unidas para el Desarrollo
Industrial; en cada uno se trabajo en temas de coyuntura
mundial para llegar a una resolucion por esctito.
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mas en compafiia del publico los coristas entonaron “Las
mananitas” para el Instituto v el “Himno al ITYC” de Jor-
ge Sanchez Azcona.

Un eco de aplausos v voces lleno la Sala, una batuta en
alto y un auditorio de pie en espera de otra interpretacion,
los arcos de los instrumentos de cuerdas preparados para
resonar un cierre, una clausura de un aniversario simbolico
para el ITYCe LSFS

El 8° Modelo fue organizado por un Secretariado integrado
por 23 alumnos de nivel secundaria v preparatoria del Ins-
tituto, bajo 1a coordinacion de la Lic. Monica Orozco San-
tos, la Ing. Cinthya Alarcon v la Lic. Claudia Aguilar. Ca-
rolina Iturbe Dominguez, alumna del Instituto y Secretaria
General del Modelo comento en su discurso: “A traves de
un MUN, nos volvemos criticos y jueces de nuestros pares,
autoridades y de nosotros mismos nos volvemos conscien-
tes sobre lo que no funciona v lo que se debe hacer para
resolver problemas, nos volvemos realistas pero optimistas
al observar como generaciones de jovenes se vuelven par-
ticipes de estos simulacros, nos volvemos activistas™ » LSFS

con informooion de! Colegio

Semana académica

bachillerato UNAM-Descartes

Estaban de frente, ambos tenian la vista en la tabla, sus mira-
das analizaron cada una de las filas que la componian, uno de
ellos estaba listo para pronunciar las palabras que definirian
la caida del adversario, tenia una frase para esquivar cualquier
refutacion del retador, alzo la cara mientras su tabla periodica
caia sobre la mesa, sus palabras eludieron 1a mirada de suplica
del chico de sudadera roja: “;tu elemento es un metal alcali-
no?”, su rival afirmo con un movimiento de cabeza, mientras
el joven de gafas se proclamo ganador del “Adivina quién en
elementos quimicos”, juego que organizaron los alumnos de
bachillerato de la Universidad Descartes para la 17" Semana
Academica del 22 al 25 de noviembre de 2016.

En el marco del decimo aniversario del Instituto, los estudian-
tes de bachillerato UNAM-Descartes realizaron diferentes
actividades culturales, deportivas, emprendedoras, cientificas,
entre otras. Docentes v administrativos fueron jurados de los
provectos v a su vez, fueron participes de juegos y pruebas
que los jovenes prepararon para toda la comunidad Descartes.

ESCUELA o

DAQA PADRES Y

PROFESORES

ONLINE .

.-rif

obythoe

Curso-Talleres

ONLINE

impartidos por

. EXPERTES EN

La Universidad Descartes, ubicada en el estado de Chiapas,
busca la construccion de proyectos de vida para los egresados.
Con diferentes actividades v trabajo en equipo, eventos como
la Semana Academica fortalecen por medio de la creatividad
los conocimientos de los alumnos o LSFS con ivormacién = imag=nes

de lg Universidad

Temas de ,

INTERES

para los padres

y maestros de
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vinculaciondgire unam.mx
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Campadfias de concientizacion
en la Universidad de londres

Conocedora de los riesgos a los que hoy en dia se enfren-
tan los jovenes, la Universidad de Londres ha realizado
una serie de estrategias que les brondan a sus estudiantes
herramientas e informacion para fortalecerlos y ayudarlos
a enfrentarse a la vida como personas responsables, auto-
nomas y exitosas.

Entre estas acciones se encuentran campanas anuales de

concientizacion al interior v al exterior de la institucion,

con ellas la Universidad busca que sus estudiantes discier-

nan sobre topicos a los que se enfrentan en su dia a dia.

Para el ciclo escolar 2016-2017, 1a Universidad realiza:

= Asesoria y platicas a maestros, padres de familia y
alumnos de escuelas secundarias de la Ciudad de Me-
xico, sobre temas de relevancia en la educacion de los
adolescentes (viclencia en el noviazgo, bullying, cy-
berbullying, orientacion vocacional, entre otros); lo
anterior se refuerza con materales de difusion como
posters, lonas y folletos.

= Campana “Conciencia”, en la cual el personal acade-
mico de la institucion trabaja a traves de diversas co-
misiones los temas:
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Feria de las Ciencias del

(olegio del Valle

Cada aflo, como va es tradicion, la Preparatoria del Colegio
del Valle presento su “Quinta Feria de las Ciencias 20177,
con la finalidad de involucrar a los estudiantes en proyec-
tos de investigacion e incrementar la capacidad de analisis
v sintesis de los jovenes cientificos.

El Mtro. Miguel Angel Ramirez Sanchez, Director Técni-
co del Colegio del Valle dio por inaugurada 1a Feria de la
Ciencias el dia 20 de febrero a las 9:30 hrs , y concluyo a
las 12:30 hrs., del mismo dia; participaron 49 equipos en
diferentes stands en los cuales mostraron los resultados de
sus proyectos despues de haber seguido cuidadosamente el
meétodo cientifico, exponiendo el esfuerzo y compromiso
de su investigacion.

Los participantes fueron asesorados por un equipo de pro-
fesores, quienes a lo largo de 2 meses se dieron a la tarea
de impulsar, motivar v ayudar a cada uno de los equipos
participantes. Es asi, como mas de 200 jovenes se invo-
lucraron en la ciencia v en la investigacion, compartieron
con padres de familia, profesores y comparnieros, la dicha
del saber » LMO

Construyendo la identidad que te define, Cuidando el cuer-
po, Fomentando relaciones sanas, Estableciendo una co-
municacion responsable, Protegiendo el medio ambiente
de sus resgos, v Conociendo la historia que nos defines

JAI.R Con mformacion de b Universidod,

Modelo de Naciones Unidas
del Carol Baur

“IMNo hay persona que el amor no haga valiente v lo trans-
forme en héroe”, se lee en alguna apologia del Filosofo Pla-
ton; la Dra. Sandra Maldonado, Presidente de la Fundacion
Carol Baur, compartio una idea similar en la edicion 2017
del Modelo de las Naciones Unidas del Colegio.

En presencia de diplomaticos, representantes de la ONU
v en colaboracion con alumnos y docentes del Instituto,
se realizo en las instalaciones del Colegio una simulacion
academica de la ONU: el 4to. Foro Juvenil de Dialogo In-
ternacional, en el cual los participantes debatieron sobre
temas de coyuntura internacional como la trata de perso-
nas y derechos humanos.

El presidium estuvo conformado por el Lic. Martin Ola-
varrieta, Director de Enlace Institicional de 1la Coordina-
cion Politica en la Secretarta de Relaciones Exteriores; la
Lic. Claudia Salinas Rodriguez, Encargada del Area del
Patrimonio y Cultura UNESCO); el Mtro. Caros Enrique
Santos Ancira, Director General de Bachillerato, SEP v €l
Lic. Ulises Daniel Diaz Mercado, Coordinador del Modelo
de IMNaciones Unidas del Sistema Incorporado a 1a UNAM
2017, entre otros.

1{ I r:j.';lrw

Durante el evento, la Dra. Maldonado se dirigio a los asis-
tentes para agtaﬂcceﬂeﬁ su labor v compromiso con €l
pais, una accion que para ella, es propia de las personas
que saben amar: “Para el bien del hombre, es importante
cuando estamos conscientes de proteger al planeta, es tan
importante que ustedes se amen, se respeten a traves de
los derechos humanos. . . sobre todo el camino de la paz es
una obligacion que tenemos todos”, finalizo » LSFS

Aula SIGLO XXI:
Centro Universitario Oparin

Como parte del compromiso con la formacion de los
alumnos y modernizacion docente, el Centro Universitario
Oparin construyo el “Aula SIGLO XTI, un espacio dise-
fiado para nuevas actividades pedagogicas adecuado con
equipos de punta para trabajar de manera didactica con
estudiantes y académicos de la Institucion.

Este recinto fue pensado en las nuevas generaciones, por
ello, entre su equipamiento se encuentran: tabletas elec-
tronicas de plataforma iOS (iPad) v Android, estas ultimas
cuentan con un proyector integrado, impresora 3D de un
polimero, consola PS4 de videojuegos con dispositvos de
realidad wirtual entre otros.

El aula, es un proyecto que busca implementar en los estu-
diantes una metodologia de trabajo v autoaprendizaje, se prevé
que el alumno aprenda del esfuerzo en equipo v sea anténomo
en las actmidades que le ayuden socializar el conocimiento.

Esta propuesta busca desarrollar las habilidades de in-
vestigacion de los alumnos, el “Aula SIGLO XXI” es un
reconocimiento a los valores v compromiso del Instituto
por equilibrar la productividad y €l humanismo como
estilo de vida « LSFS
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Educativa por la
Universidad de Valladolid al TAE

El 24 de enero del 2017, 1a Seccion Preparatoria de la Escuela
Tomas Alva Edison (TAE), recibio la certificacion “Institu-
cion de Innovacion Educativa”, expedida por la Universidad
de Valladolid, Espana.

Dicho reconocimiento fue el resultado del proceso de mejora &
que llevo a cabo el TAE desde el afio pasado, postedior a su =~ 8
participacion en la segunda edicion del Congreso Internacio-
nal “La Reserva Pedagogica”, celebrado en Madrid v Soria B /R k.
en marzo del 2016, evento en el cual directivos de escuelas  EEEEEEEE T
provenientes de seis paises (Espafia, Guatemala, Costa Rica, r
Colombia, Paraguay y Meéxico) realizaron observaciones con
el fin de reformar las herramientas y practicas docentes den-
tro del aula.

Es asi como el equipo de innovacién del TAE ha desarrollade
un “Plan Director”, impulsado por el Director Técnico de la
Seccion Preparatona, el Mtro. René Pelayo Cervantes y el Direc-
tor Adjunto, el Mtro. Alfonso Pelayo Garcia, quienes dirigirdn
los esfuerzos institucionales para llevar a cabo las permanentes
renovaciones pedagogicas e L5F5 con niomasién e 1o srovein

= HABLAMOS
: —INGLES
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